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Mehr als 400 hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 13 Standorte, eine der 20 größten 
Prüfungsgesellschaften Deutschlands und Top 3 in der Branche Gesundheits- und Sozialwirtschaft. Was 
uns aber vor allem auszeichnet: Wir sind EIN TEAM Curacon. 

Gemeinsam mit unserer Tochterfirma Sanovis GmbH suchen wir in München für unsere  
Unternehmensberatung

Fragen zu dieser Position beantwortet gerne unser 
Personalleiter, Eckhard Johanning: 0251/92208-215

Ihre Unterlagen senden Sie uns vorzugsweise per E-Mail 
an karriere@curacon.de

Mehr über uns: 

www.curacon.de/karriere

Berater (w/m/d) im Datenschutz
in der Gesundheits- und Sozialwirtschaft 

 Das erwartet Sie
•	 Bei anspruchsvollen Datenschutz-Projekten in der  

Gesundheits- und Sozialwirtschaft — insb. Datenschutz-
gutachten, Präsentationen, Audits und operativen Daten-
schutzmandaten — wirken Sie mit.

•	 Sie leiten kleinere Beratungsprojekte im Datenschutz und 
beraten unterschiedliche Mandanten mit Schwerpunkt 
Digitalisierung und Compliance und übernehmen hier 
zunehmend mehr Verantwortung. 

•	 Sie analysieren den vorhandenen Datenschutz und die 
Datenschutz-Organisationen und leiten daraus Konzepte 
und Strategien zur Optimierung ab. 

•	 Darüber hinaus verfolgen Sie aktuelle Entwicklungen in 
Datenschutz- und IT-Sicherheitsthemen und wenden diese 
in Ihrem Arbeitsumfeld an.

Sie bringen mit
•	 Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften, 

Betriebswirtschaft, Informatik, Naturwissenschaften oder 
vergleichbar.

•	 Erste Erfahrungen im Bereich Datenschutz und/oder 
Compliance  und Lust, sich hier weiterzuentwickeln.

•	 Bereitschaft zum Ablegen von Zusatzqualifikationen im 
Bereich Datenschutz – die Kosten werden selbstverständ-
lich von uns getragen.

•	 Analytisches Denkvermögen, ausgeprägte Kommunikati-
onsstärke, Teamgeist und Humor. 

Unser Versprechen
•	 Jobsicherheit & Zukunftschancen – am Thema Daten-

schutz kommt keine Branche vorbei, machen Sie Karrie-
re in einem Berufsfeld mit Zukunft und werden Sie zum 
gefragten Experten (w/m/d)!

•	 Anspruch – interessante Aufgaben, hohe Eigenverant-
wortung

•	 Mentorenprogramm und Übernahme der Weiterbil-
dungskosten in datenschutzrelevaten Gebieten sowie 
zusätzliche Seminarangebote (z. B. Stressmanagement, 
Kommunikation, MS-Office-Anwendungen, Moderation 
& Workshop etc.)

•	 Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, Jahresarbeitszeit- und 
optional auch Sabbatical-Konto, Umwandlung von 
Gehalt in Freizeit etc.) verbunden mit der Flexibilität, 
gelegentlich von zuhause aus zu arbeiten (Mobile-Of-
fice-Optionen)

•	 13. Gehalt, Vermögenswirksame Leistungen 
Beteiligung am Unternehmenserfolg durch Prämienmo-
dell, Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Anbietern 
(corporate-benefits.de), Jobrad auf Wunsch zu guten 
Konditionen, unbefristeter Vertrag


